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ORASUL BERBESTI
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Tel: 0250 869 001  Fax: 0250 869 345

ANUNT

Orasul Berbesti —Primiria organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioada
nedeterminata, a functiei publice specifice vacante de conducere
Arhitect-Sef al oragului Berbesti, judetul Valcea

DATA, ORA SI LOCUL DESFASURARII CONCURSULUI:

Concursul se organizeazi la sediul Primariei Oragului Berbesti: strada Principals, nr. 256, orasul
Berbesti, judetul Valcea si constd in 3 probe succesive:
1. Selectia dosarelor - in maxim 5 zile lucritoare de la data expirdrii termenului de depunere a
dosarelor.
2. Proba scrisi - se va desfasura in data de 11.07.2022, ora 10:00.
3. Proba interviu - data se va anunta odati cu rezultatul la proba scrisi, avand loc in termen de maxim 5 zile
lucratoare de la sustinerea probei scrise.

PERIOADA DE DEPUNERE A DOSARELOR DE CONCURS SI SELECTIA DOSARELOR:

Dosarele de inscriere la concurs se vor depune la sediul Primiriei Orasului Berbesti, in termen
de 20 zile de la publicarea anuntului pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici Bucuresti si
pe site-ul institufiei publice organizatoare Primaria Orasului Berbesti: www.primaria-berbesti.ro,
interfata ”Primdria” sectiunea “Organizare-Carierd/Concurs” respectiv sediul institutiei, si anume in
perioada: 09.06.2022 — 28.06.2022, ora 16:00.

COORDONATELE DE CONTACT PENTRU PRIMIREA DOSARELOR DE CONCURS:
Dosarele de concurs se vor depune la sediul Primériei oragului Berbesti — secretariat;
Bibliografia de concurs, atributiile previzute in fisa postului precum si alte date necesare

Inscrierii la concurs se afiseaza la avizierul de la sediul Primiriei Orasului Berbesti si pe site-ul

acesteia: www.primaria-berbesti.ro, interfata *Primaria” sectiunea ”Organizarea-Cariera/Concurs” (se

gdsesc In continutul acestui anunt).

Relatii suplimentare se vor solicita de la sediul Primdriei orasului Berbesti, str. Principald, nr.

256, la telefon/fax 0250869001, 0250/869345, e-mail: berbesti@vl.e-adm.ro, persoana de contact:
Birdac Iulia Niculina - functia publici: Inspector.
CONDITII DE PARTICIPARE:
Functia publicid vacantid: Arhitect-sef, Id Post 263052, functie publicd de conducere. Perioada de ocupare:
nedeterminaté, normd Intreagd, durata normald a timpului de munci 8 ore/zi, 40 ore/siptimani;
Conditii specifice:
1.Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd de arhitect diplomat,
urbanist diplomat sau de conductor arhitect, precum si de inginer in domentul constructiilor sau inginer
cu specialitatea inginerie economic# in constructii, absolventi ai cursurilor de formare profesionali
continud de specialitate in domeniul amenajérii teritoriului, urbanismului i autorizirii constructiilor, in
conditiile art. 36 indice 1, alin. (1) lit. b) din Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si
urbanismul, cu modificérile si completarile ulterioare;

2.Vechimea in specialitatea studiilor necesare ocuparii postului — minimum 5 ani.

3.Alte conditii specifice: cunostinte de operare calculator — nivelul mediu, dovedite cu documente

emise In conditiile legii.




Conditii generale:

Candidatii trebuie sd indeplineascd conditiile generale previzute la art. 465 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile i completirile ulterioare, cu exceptia conditiei de atestare a stirii de
sdndtate pe baza de evaluare psihologica:

a)are cetdtenia roméana si domiciliul in Roma4nia;

b)cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c)are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d)are capacitate deplind de exercitiu;

e)este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publici. Atestarea stirii de
sdndtate se face pe bazd de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie, respectiv pe
bazd de evaluare psihologici organizatd prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile
legii;

indeplineste conditiile de studii §i vechime in specialitate previizute de lege pentru ocuparea functiei
publice;

g)indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h)nu a fost condamnaté pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedic infiptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i)nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori activitatea in
executarea céreia a sdvarsit fapta, prin hotirare judecétoreasca definitiva, in conditiile legii;

j)nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k)nu a fost lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in conditiile previizute de legislatia
specifica.

DOCUMENTE NECESARE INSCRIERII LA CONCURS:;

Dosarele de inscriere la concurs trebuie si contind in mod obligatoriu documentele prevazute la art. 49
alin.(1) din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completatirile ulterioare:

1)formularul de inscriere tip prevazut in anexa nr.3 din H.G. nr. 611/2008;

2)curriculum vitae, modelul comun european;

3)copia actului de identitate;

4)copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor specializiri
si perfectionari;

5)copia cametului de muncd §i a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea In muncd §i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei
publice;

6)copia adeverintei care atestd starea de sdndtate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

7)cazierul judiciar;

8)declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formatul de inscriere,
sau adeverinta care si ateste lipsa calitatii de lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in
conditiile prevézute de legislatia specifici;

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la pct.5 este previdzut in anexa 2D — H.G. nr. 611/2008.
Adeverintele care au un alt format decét cel previzut de legislatia in vigoare trebuie si cuprindi cel
putin urmétoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru
ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfdgurdrii activitdtii, vechimea in muncd acumulats,
precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine in clar numarul, data, numele emitentului si calitatea
acestuia, In formatul standard stabilit prin ordin al ministrului san#tatii.



Pentru candidatii cu dizabilitati, in situatia solicitérii de adaptare rezonabild, adeverinia care atestd
starea de sdndtate e insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in
conditiile legii.
Copiile prevézute mai sus, precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap se
prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certificd pentru conformitatea
cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs.
Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. in acest caz, candidatul declarat
admis la selectia dosarelor §i care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publici competenti are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul documentului pe tot parcursul desfagurdrii concursului, dar nu mai tirziu de data si ora
organizirii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.
Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilititi poate inainta comisiei de concurs, in
termenul previzut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele necesare
BIBLIOGRAFIA , TEMATICA NECESARA CONCURSULUL:
- Constitutia Romaéniei, republicati.
- Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare — Pértile III, VI si VIL.
- Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.
- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de ganse si de tratament intre femei si barbati, republicati, cu
modificérile §i completérile ulterioare.
- Legea nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii, republicata, cu modificirile
si completérile ulterioare.
- Ordinul Ministerului Dezvoltarii Regionale si Locuintei nr. 839/2009 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructii.
- Legea nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul, cu modificarile si completarile
ulterioare.
- Ordinul Ministerului Dezvoltirii Regionale si Administratiei Publice nr. 233/2016 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 350/2001 privind amenajarea teritoriului si urbanismul
si de elaborare si actualizare a documentatiilor de urbanism, cu modificérile si completirile ulterioare.
- Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, republicata, cu modificarile si completirile
ulterioare.
- Hotérarea nr. 273/1994 pentru aprobarea Regulamentului privind receptia constructiilor, cu
modificérile i completirile ulterioare.
- Ordinul Ministerului Dezvoltérii Regionale si Turismului nr. 2701/2010 pentru aprobarea
Metodologiei de informare si consultare a publicului cu privire la elaborarea sau revizuirea planurilor
de amenajare a teritoriului §i de urbanism, cu modificarile si completirile ulterioare.
- Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si
completérile ulterioare.
- Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completérile ulterioare.

Tematica va cuprinde bibliografia integral.
ATRIBUTIILE PREVAZUTE iN FISA POSTULUI Arhitect-sef
¢coordoneazd activitatea de amenajare a teritoriului i de urbanism la nivelul oragului, conform legii;
¢asigurd respectarea prevederilor Planului de Amenajare a Teritoriului oragului Berbesti;
¢cxercitd controlul in teritoriu privind respectarea disciplinei in urbanism si in constructii, conform
competentelor din Legea nr.350/2001 si Legea nr. 50/1991, cu modificarile si completirile ulterioare ;
#participd la receptiile la terminarea lucrdrilor pentru constructiile autorizate ;
#constatd, conform competentelor din lege, infractiunile si contraventiile in
domeniul constructiilor savarsite de persoane fizice sau juridice, incheie procese verbale de amenda si
urmdreste modul de indeplinire a masurilor dispuse;




¢intocmegte note de constatare la terminarea actiunilor de control si face propuneri pentru intrarea in
legalitate ;

¢intocmeste referatele de specialitate necesare sustinerii proceselor aflate in curs de judecati din
domeniul constructiilor si urbanismului;

everificd si solutioneaza in termen legal cererile, sesizirile cetitenilor, adresate primériei pe teme de
urbanism si amenajarea teritoriului;

#participd efectiv la elaborarea planurilor urbanistice generale (PUG), a planurilor urbanistice zonale
(PUZ) si a planurilor urbanistice de detaliu (PUD);

¢urmdreste respectarea prevederilor Codului Civil cu privire la distantd intre clddiri si hotarele
terenului, ferestre, servitufi, etc;

surmdreste stadiul elaborarii, avizarii si aprobarii planurilor urbanistice generale si a regulamentelor
locale de urbanism, obtinerea avizelor conform reglemetarilor legale;

surmaregte regularizarea taxelor la autorizatiile de constuire a caror durata de execufie a expirat;
¢participd efectiv la trasa{ea in teren a lucrarilor de constructii autorizate §i urmareste permanent
executarea acestora;

¢supravegheaza aplicarea prevederilor din planurile de urbanism si amenajarea teritoriului;

¢urmareste modul de stabilire a zonelor protejate;

¢urmareste aplicarea prevederilor Legii 10/1995 privind calitatea in constructii, republicatd, cu
modificérile §i completarile ulterioare;

¢urmareste modul de intretinere §i conservare a monumentelor istorice de pe raza orasului;

sverifica documentele si datele din documentatia elaborata de subordonati;

#prezintd primarului rapoarte §i informéri privind activitatea urbanistici si de amenajarea teritoriului, in
vederea informarii Consiliului Local, la solicitarea acestuia;

¢informeazi Consiliul local la solicitarea primarului despre masurile ce trebuie luate pentru
materializarea proiectelor de urbanism ;

#participd ca parte components in Comisia de concesioniri prin licitatie

sredacteazd si semneaza Certificate de urbanism, Autorizatii de construire si Autorizatii de demolare ;
#stabileste avizele si acordurile legale necesare autorizarii;

+tine evidenta si urméreste stadiul de elaborare §i avizare a documentatiilor de urbanism si amenajarea
teritoriului ;

#verificd continutul documentelor depuse, respectiv a propunerii (proiectului) pentru certificatul de
urbanism;

¢intocmegte rdspunsuri pentru documentatiile incomplete pentru a fi returnate solicitantului in vederea
completérii in 5 zile de la depunere;

¢clibereaza adrese de nomenclator stradal ;

sorganizeazd actiuni de consultare a populatiei si participd la dezbaterile publice referitoare la
documentatiile de urbanism gi de amenajare a teritoriului, aflate in competenta sa, conform legii ;
¢intocmeste si elibereaza certificate de atestare a edificari constructilor ;

¢organizeaza primirea si verificarea documentatiilor tehnice in teren, depuse de solicitanti pentru
obtinerea de autorizatii de constructii si certificate de urbanism, dupa care decide asupra cererilor
formulate ;

¢asigura verificarea si inventarierea anuala sau ori de cate ori este necesar a constructiilor cu caracter
provizoriu §i permanent pe raza municipiului ;

¢avizeaza modul de realizare a investitiilor in concordanta cu planurile de urbanism si amenajarea
teritoriului aprobate de Consiliul Local ;

¢respecta Codul etic si de integritate al functionarilor publici;

¢indeplinegte si alte atributii previzute de lege sau sarcini date de primar.

Resp. R.U.
Birdac Iulia Niculina

M




